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Motiva(k)tion

Oder: wie Schwung in den Jungschar- und Minialltag kommt

" Eigentlich sollte ich ja einen Artikel iber Motivation schreiben... Aber

naja, was soll ich sagen, es ist nicht immer einfach das zu machen
was man eigentlich machen sollte und mdchte. Oft ist es nicht ein-
fach am Morgen aufzustehen, zur Schule oder zur Arbeit zu gehen.
Dasselbe gilt manchmal auch fiir die Jungschar. Vielleicht kennt der
Eine oder die Andere mein ,Wehwechen": keine Kinder in den Grup-
penstunden oder keine Leiter/innen die Lust haben weiterzumachen
oder neu anzufahgen. Alles eine Frage der Motivation - aber was kann
ich tun wenn mir so ein Phanomen begegnet? Ich habe einige Men-
schen zu diesem Thema befragt und hier sind ihre Antworten:

Wie stérkst du die Motivation der Kinder in den
Gruppenstunden?

Lisa: Ich versuche immer auf die Be-
ddrfnisse der Kinder einzugehen, sie
in die Planung einzubezighen. So sind
die Kinder und Jugendlichen meist
motiviert, die eigenen Fahigkeiten und
Ideen in die Gruppenstunde und in dig
Aktionen einzubringen. Sicher braucht
©  esimmer wieder tolle Aktionen, sch-
4 i ne Erfahrungen, kleine Erfolgserleb-

e e nisse in der Gruppe; so sind alle wie-

Beolirfnisse der Kinder einzugehen.  der motiviert. Oft brauchen wir auch
kleing auflockernde motivierende Spiele, wie zum Beispiel Schit-
tel-Schiittel, Pferderennen....

Welche Verdnderungen sind in der Jungschar typisch? Wel-
che Hohen und Tiefen hast du miterleht?

- Maria: Jedes Jahr begegne ich Ho-
hen und Tiefen: zu Beginn des Jah-
res haben wir meist viele Kinder in
den Gruppenstunden, je ldnger das
Jahr dauert umso weniger werden es.
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* zu viele Angebote wahrnehmen und
&y die Jungschar deshalb oft zuriickste-
& cken muss. Wichtig in diesen Situa-
tionen ist fir mich immer die Unter-
stiitzung von meinen Mitleiter/innen,
dass man immer nach vorne schaut
und-von und seiner Arbeit tiberzeugt ist.

Wichtig ist, dass man immer nach
vorne schaut und von und seiner
Arbeit iberzeugt ist.

Liegt auch oft daran, dass die Kinder.

Was machst du, wenn nur wenige Kinder zu den Gruppen-
stunden kommen?

Martina: Fir mich ist das kein so
groBes Problem. Solange ich mit den
Kindern die kommen etwas Tolles ma-
chen kann. Meine Devise lautet Qua-
litdt nicht Quantitat.. -

Wir versuchen aber auch filr die Jung-
| schar Werbung zu machen. Mit Akti-
onen, (ber den Pfarrbrief und natlir-
lich Mundwerbung. Wenn die wenigen
Kinder, die in der GrUppenstunde sind
sehen, dass Jungschar toll ist und
Spaf macht, machen sie auch unterei-
nander Werbung und manchmal steigt
dann auch die Anzahl der Kinder.

Meine Devise lautet Qualitat
micht Quantitdt

Wie bringst du eure Jungschararbeit in die
Offentlichkeit?

Lisa: Manchmal ist das schwierig.... Durch das Pfarrblatt! und durch
mehrere griBere Aktionen zeigen wir in der Pfarrei Prisenz. Durch
unsere Vertretung im Pfarrgemeinderat wird. unsere Arbeit in der
Pfarrei auch geschatzt.

Wir stellen uns auch immer in der Grundschule vor; so lernen uns

die Kinder kennen. Auch durch die Sternsingeraktion, durch die Ge--

staltung verschiedener Gottesdienste und Aktionen Zeigen wir uns
nach auben.

Wie motiviert man neue Leiter/innen fiir die Jungschar?

Johannes: Wenn ich das wiisste gé-
be es ja tberall Jungschar und alle
mdchten dabei sein!! Ich denke es ist
einfacher, wenn man selber Kind war
und somit'Jungschar schon kennen-
gelernt hat. Aber das Leiten einer Kin-
dergruppe ist nicht jedermanns/fraus
Sache, das sollte man schon ein biss-
chen im Blut haben. Einfacher ist es,
wenn sich-die Leiter/innen unterei-
nander schon kennen, beziehungs-

Die Gemeinschaft unter den
Leiter/innen ist sehr wichtig

weise Leute aus einem Kollegenkreis zusammen anfangen. Die Ge-
meinschaft unter den Leiter/innen ist sehr wichtig.
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Wenn man dann sieht, dass auch die Kinder begeistert sind steigt
auch die eigene Begeisterung weiter zu machen.

Jungschar ist etwas, das man erleben muss um dafiir begeistert zu sein
beziehungsweise zu werden! Es ist schwer sich flir etwas begeistern
zu fassen von dem mir jemand anderes erzahlt. Wenn ich es selber
ausprobieren und erleben kann, funktioniert das schon besser...

Was ist deine eigene Motivation, der Jungschar treu zu be-
lieben und weiterzumachen?

Lukas: Also warum ich der Jung-
schar treu bleibe, daflir gibt es zwei
Griinde: der Erste ist, dass man in
den Gruppenstunden immer Spafi mit
den Kindern hat. Der zweite Grund
sind die Jungscharkurse: einfach ge-
nial, weil man volle viel Neues lernt,
man lernt immer neue Leute kennen,
gs wird auch gelacht und geblddelt...
Ich finde das ist Motivation pur!!

JJungscharkurse -
Ich finde das ist Motivation pur!

Also ist nicht alles nur eine Frage der Motivation sondern auch ei-
ne Frage der Aktion. Natlrlich beginnt alles bei einem selbst. Wer
nicht motiviert ist, wird auch nicht viel Begeisterung aufbringen kon-
nen. Und die gigene Motivation zu behalten oder sogar zu steigern ist
nicht immer einfach. Aber auch die Aktion ist ein grof3er Bestandteil.
Nur herumsitzen und nichts tun steigert die Motivation-eher nicht.
Man geht hier also nach der mathematischen Formel vor: Motivati-
on und Akfion = MotivaKtion. Diese Summe ist groBer als die bei-

‘den Einzelteile vorher. Somit ist diese Summe vielleicht auch der

Schltissel zum Erfolg.

Na ja und dann muss man das Ganze noch prasentieren. Also die Ar-
beit die man vor Ort macht auch nach AuBen tragen: egal in welcher

Form man die Jungschar prasentiert - ob mit Aktionen im Dorf, Be-.

richterrin den lokalen Dorfzeitschriften oder Inseraten im Plarrbrief
- wichtig ist dass die Leute im Dorf merken, dass die Jungschar lebt.
Dabei gilt immer zu beachten: wir leisten Unglaubliches und Sinn-
volles - und das alles auch noch ohne einen Cent dabei zu verdie-
nen. Wenn man selbst (iberzeugt von seiner Arbeit mit den Kindern
ist und es immer wieder schafft, sich selbst zu motivieren, kann auch
ein kleiner Funke ein groBes Feuer entfachen.

Wenn man bedenkt, dass ich eigentlich nicht motiviert war diesen
Artikel zu schreiben ist bis zum guten Schiuss doch giniges zusam-
mengekommen. Aber auch hier sieht man: wenn die Motivation fehlt
sind die Anderen wichtig. Denn sie helfen einem weiter, geben einen
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Teil ihrer Motivation ab, oder wie in meinem Fall: schreiben Antwor-
ten fiir meinen Artikel im Kontakt. - .

lch wiinsche euch viel Motivation bei eurer wertvollen Arbeit fiir und
mit den Kindern!
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Die ultimativen Tipps zur Motiva(k)tion

Wenn waam dann sieh;fuidzss auch die ginder
begeistert sind. stel glie eigene Begeis=
fegum/o weiter zu %achen. 7 /

Die Jungscharkyrse einfach gevial, weil waon
wille viel NMeues lernt, wian letnt inwier neue
L[cuf? kenwen, es wird auch /oelacht wnd ge~
blodelt...

Jungschar ist etwas, das waan erleben wuss
und dofiir begistert zu sein beziehumgswei~

st 2u werded!

€5 braucht inmer wieder tolle Aktionen,
shine. Criahruggen, Kleine Erfolyserlebnisse
in der éruppe. ~




